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Tips para una buena entrevista de trabajo:

En la basqueda de empleo, eres el Gnico responsable del éxito que tengas y
lider de tu propio desarrollo de carrera laboral, debes considerar este proceso con

el compromiso e iniciativa debida.

Para marcar la diferencia, no basta solamente contar con los requisitos, sino que
es de total importancia considerar algunos aspectos que daran un valor agregado
a este proceso.

Construye tu Curriculum Vitae, comenta quien eres laboralmente y describe tu
experiencia e intereses, agrega tus competencias laborales y fortalezas, menciona
las areas 0 cargos deseados y cual podria ser tu aporte.

Indica cuales fueron tus empleos anteriores, haciendo referencia a periodos y
puestos desempefiados, quienes fueron tus jefes directos y los teléfonos de
contacto, dado que regularmente son solicitadas referencias y ellos conocen bien

lo que fue tu desempeiio.

Anexa cartas de recomendacion de tus antiguos empleadores que contengan tus
datos personales, el cargo desempefiado y la duracion de la relacion laboral, para
comprobar tu experiencia, vas a entregar copia para no perder el documento

original, sin embargo muestra los originales.

No olvides una fotografia reciente.

Preséntate temprano a las oficinas de la cita. Estar en la entrevista puntualmente

es clave, dejara ver tu responsabilidad.

En cuanto a tu presentacion, tu vestimenta debera ser “formal”. A los hombres se

les recomienda vestir traje, y a las mujeres utilizar traje sastre.



